ZARZADZENIE NR 3/2018
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. ORLA BIALEGO
W KOBYLANACH
z dnia 30 stycznia 2018 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Rekrutacji do oddzialow przedszkolnych
w Szkole Podstawowej im. Orla Bialego w Kobylanach na rok szkolny 2018/19
- zasady, tryb, postepowanie, dokumentacja

Na podstawie

1. Art. 130, 131, 149, 150 - Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$§wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59)

2. Zarzadzenia Nr 5/18 Wojta Gminy Terespol z dnia 29 stycznia 2018 r. w sprawie
okreSlenia na rok szkolny 2018/19 termindéw przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego, w tym terminow sktadania
dokumentoéw do przedszkoli, oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych
i klas pierwszych szkot podstawowych prowadzonych przez Gming Terespol.

Zarzadza sie¢ :

§1

Wprowadzam Regulamin Rekrutacji do oddzialéw przedszkolnych w Szkole
Podstawowej im. Orla Bialego w Kobylanach, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia

§2

Traci moc Zarzadzenie nr 5/2017 z dnia 13 marca 2017 roku.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu w sekretariacie szkoty.

Dyrektor
mgr Bozena Konieczka



Zasady rekrutacji, kryteria i warunki przyjeé¢ do oddzialow przedszkolnych

Zalgcznik nr 1
do Zarzgdzenia Dyrektora Nr 3/2018
z dnia 30 stycznia 2018 r.

Regulamin rekrutacji do oddzialu przedszkolnego w Szkole Podstawowej
im. Orla Bialego w Kobylanach

— zasady, tryb, postepowanie, dokumentacja

Podstawa prawna:

1. Art. 130 i 131 - Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

2. Zarzadzenia Nr 5/18 Wojta Gminy Terespol z dnia 29 stycznia 2018 r. w sprawie
okreslenia na rok szkolny 2018/19 termindéw przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupelniajgcego, w tym terminéw skladania
dokumentow do przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w szkotach podstawowych
i klas pierwszych szkot podstawowych prowadzonych przez Gming Terespol.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1.

1. Regulamin nie dotyczy przyjecia dziecka do oddzialu przedszkolnego w trakcie roku
szkolnego. W tym przypadku decyzje¢ o przyjeciu do oddziatu przedszkolnego podejmuje
dyrektor szkoty.

2. Zapisy ,Regulamin Rekrutacji do oddzialu przedszkolnego”, zwany dalej
»Regulaminem”, okre$la ogodlne zasady przyjmowania kandydatow do oddziatu
przedszkolnego, tryb postepowania rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj dokumentéw
niezb¢dnych w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien 1 obowigzkow
Komisji Rekrutacyjnej. Regulamin stosuje si¢ do dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorych rodzice ubiegaja si¢ o przyjecie dziecka do
oddzialu przedszkolnego, ze wzgledu na to, ze przedszkole jest publiczng placowka
ogolnodostepna.

3. Rejestracja kandydatéw do oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ bezposrednio w szkole.



4. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powolywana przez
dyrektora Szkoty Podstawowej im. Orta Biatego w Kobylanach.

5. Przedszkole prowadzi nabor w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

6. Postanowienia niniejszego regulaminu dotycza wnioskow, w ktorych wskazano oddziat
przedszkolny w Kobylanach jako przedszkole pierwszego wyboru.

§2.

1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przedszkolu — nalezy rozumie¢ oddzialy przedszkolne w Szkole Podstawowej im.
Orla Biatego w Kobylanach.

dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Orla Biatego
w Kobylanach;

Komisji Rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisj¢ powotang przez dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Orta Bialego w Kobylanach w celu przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego;

Kryteriach — nalezy przez to rozumie¢ kryteria okreslone w art. 131 ust. 2 ustawy
prawo oswiatowe oraz kryteria okreslone dla drugiego etapu postepowania
rekrutacyjnego przez dyrektora przedszkola w uzgodnieniu z wojtem Gminy Terespol;

liscie przyjetych — nalezy przez to rozumie¢ liste kandydatow, ktore zostaly
zakwalifikowane przez Komisj¢ Rekrutacyjng i1 zlozyly wymagane dokumenty
we wlasciwym czasie;

liscie nieprzyjetych — nalezy rozumiec¢ liste dzieci niezakwalifikowanych do przyjecia
z powodu brakow formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania
nizej liczby punktow, niz minimalna warto$¢ kwalifikujaca do przyjecia;

wielodzietnosci rodziny — nalezy przez to rozumieé¢ rodzing wychowujacg troje
1 wigcej dziect;

samotnym wychowywaniu dziecka — nalezy przez to rozumieé¢, ze dziecko jest
wychowywane przez panng, kawalera, wdowg, wdowca, osob¢ pozostajaca
W separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziona, chyba, ze
osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicami;

wniosek o przyjecie — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji
do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej im. Orta Biatego w Kobylanach.



Rozdzial 11
Zasady rekrutacji

§ 3.

1. Do oddziatu przedszkolnego w roku szkolnym 2018/19 przyjmowane sg:

1) dzieci 6-5-4-3 letnie (urodzone w latach 2012 -2015),
2) dzieci, ktorym odroczono obowigzek szkolny

2. Podstawg udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku, ktéry mozna
pobra¢ ze strony internetowej szkoly lub bezposrednio w placéwce od dnia 14 lutego
2018r. Whnioski nalezy sktada¢ w sekretariacie szkoty do dnia 28 lutego 2018r.

3. Wnioski zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
4. Wnioski niekompletne, wypetnione nieprawidtowo nie beda rozpatrywane.

5. Godziny pobytu dziecka w przedszkolu zadeklarowane we wniosku sa wigzace przy
podpisywaniu umowy. Dopuszcza si¢ zmiany tylko w szczegdlnych przypadkach.

6. W przypadku sktadania wnioskéw o przyjecie do przedszkola do wigkszej liczby
placéwek, rodzic okresla preferencje co do kolejnosci przyjecia.

§ 4.

1. Postgpowanie rekrutacyjne sktada si¢ z nastepujacych etapow:

1) ztozenie wniosku przez rodzicow dziecka w sekretariacie szkoty;

2) postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisj¢ Rekrutacyjna;

3) podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu w siedzibie przedszkola listy kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych do
oddziatu przedszkolnego;

4) postepowanie odwotawcze;

5) postgpowanie uzupetniajace, w przypadku, gdy po przeprowadzeniu
podstawowej rekrutacji przedszkole dysponuje nadal wolnymi miejscami.

§ 5.

1. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkatych na terenie Gminy
Terespol,

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w § 5
ust. 1, niz wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym przeprowadza si¢ pierwszy etap
postgpowania rekrutacyjnego. W pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane
pod uwage acznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos$¢ rodziny;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;
4) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;



7) objecie kandydata piecza zastepcza.

Powyzsze kryteria maja jednakowa warto$¢. Komisja na potrzeby uporzadkowania
w kolejnosci od najwiekszej liczby punktow do liczby najmniejszej przyjmuje dla kazdego
kryterium warto$¢ —,, 1””.

3. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego i wystgpienia niemoznosci wyboru kandydatéw, gdyz ich liczba przekracza
liczbe miejsc, komisja przeprowadza dla tej grupy drugi etap postepowania rekrutacyjnego.

4. W drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego uwzglednia si¢ kryteria okreslone przez
organ prowadzacy.

5. W przypadku, gdy wszyscy kandydaci zamieszkali w gminie sa przyje¢ci do przedszkola
pierwszego wyboru, a przedszkole dysponuje wolnymi miejscami, przeprowadza si¢ na
zasadach okreslonych w § 4 postepowanie rekrutacyjne dla kandydatéw, ktorzy nie zostali
przyjeci do innych przedszkoli na terenie gminy.

6. Do oddziatu przedszkolnego moga by¢ przyjeci kandydaci zamieszkali poza obszarem
gminy, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal
dysponuje wolnymi miejscami. W przypadku wickszej liczby kandydatéw zamieszkatych
poza obszarem gminy przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne na zasadach
okreslonych w § 5 ust. 2 — 4 regulaminu.

7. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia do przedszkola i oddziatu
przedszkolnego w dniu 19 marca 2018 roku na tablicy ogloszen.

8. Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli podjecia w postaci pisemnego o$§wiadczenia
od dnia 19 marca 2018r. do 21 marca 2018r.

9. Publikacja wynikéw naboru odbedzie si¢ 22 marca 2018 roku poprzez zamieszczenie list
0s0b przyjetych i nieprzyjetych do danego przedszkola na tablicy ogloszen.

10. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal posiada wolne
miejsca, dyrektor przedszkola przeprowadza postgpowanie uzupetniajace, ktore konczy sie
z dniem 22 maja 2018 roku. Postepowanie uzupehiajace przeprowadza si¢ na zasadach
okreslonych w tym rozdziale.

Rozdzial 111
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

§ 6.

1. Podstawg udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym do oddziatu przedszkolnego jest ztozenie
whniosku o przyjecie do przedszkola wraz z wymaganymi zatgcznikami.

2. Wniosek pobiera si¢ bezposrednio z sekretariatu szkoty lub strony www.kobylany.pl



3. Wypelniony wniosek wraz z zatacznikami sktada si¢ we wskazanym terminie do dyrektora
przedszkola pierwszego wyboru.

4. 1. Do wniosku dotacza si¢ opcjonalnie:

1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata;

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) orzeczenic o niepelnosprawnosci rodzica/opickuna lub rodzicow/opiekundow
kandydata lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepelnosprawnych (Dz.U. z 2016 r., poz. 2046 i 1948);

4) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacego rozwod lub separacj¢ lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem;

5) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawag
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( Dz.U.
z 2016 r., poz.575, 1583, 1860);

5. Dokumenty niezbedne do potwierdzenia kryteriow, o ktorych mowa w § 5 ust. 4:

1) oswiadczenie rodzicow o zatrudnieniu lub pobieraniu nauki w systemie dziennym,
zawierajgce nazwe oraz adres siedziby pracodawcy lub nazwe i adres siedziby uczelni

2) oswiadczenie rodzicow zawarte we wniosku dotyczace deklarowanego czasu pobytu
kandydata w oddziale przedszkolnym oraz miejsca zamieszkania kandydata

3) os$wiadczenie rodzicow o uczgszczaniu rodzenstwa kandydata do oddzialu
przedszkolnego

6. Dokumenty, o ktorych mowa w § 6 ust. 4 pkt. 1 podpunkt 2 — 5 sktada si¢ w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzgdowo poswiadczonego zgodnie
z art. 76a §1 Kpa odpisu lub wyciggu z dokumentu, a takze w postaci kopii poswiadczonej
za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

7. Oswiadczenia, o ktorych mowa w § 6 ust. 4 pkt 1 i podpunkt 4 sktada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan. Sktadajacy o$wiadczenie jest
obowigzany do =zawarcia klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem  swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan”.

8. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zadac¢ od rodzicow/ opiekunéw dokumentow
potwierdzajacych okolicznos$ci zawarte w o$wiadczeniach. Przewodniczacy wskazuje
termin dostarczenia zagdanych potwierdzen.

9. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwréci¢ si¢ do wojta /burmistrza/ prezydenta
miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie
okoliczno$ci przedstawionych w oswiadczeniach rodzica/opiekuna. Os$wiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu,
o ktorym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych.

10. Odmowa przedlozenia dokumentéw, o ktére zwrocit si¢ Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej jest rownoznaczna z rezygnacja z udziatu w rekrutacji, natomiast odmowa
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dostarczenia innych dokumentéw pozbawia mozliwosci korzystania z pierwszenstwa
przyjecia okreslonego w kryteriach naboru.

Rozdzial IV

Procedura odwolawcza

§7.

W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatéow nieprzyjetych, rodzic kandydata/opiekun moze wystapi¢ do komisji
Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do przedszkola.

Uzasadnienie sporzadza komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystgpienia
z wnioskiem o uzasadnienie.

Rodzic kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do
dyrektora Szkoly Podstawowej im. Orla Bialego w Kobylanach odwotanie
od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej. Obowigzuje forma pisemna.

Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Orla Biatego w Kobylanach rozpatruje odwotanie
od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

Rozdzial V
Przepisy przejsciowe i postanowienia koncowe

§9.

Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na zasadach obowigzujacych przy jego
wprowadzeniu.

. Regulamin obowigzuja z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.

Dyrektor
mgr Bozena Konieczka



